CONTRAT DE TRAVAIL A DUREE
INDETERMINEE POSTE DE DIRECTEUR COMMERCIAL (Version mise a jour 2025 — Conforme
Code du travail)

Entre les soussignés :

L’Employeur Dénomination : [NOM DE LA SOCIETE] Forme juridique : [SAS / SARL / SA...]
Capital : [XXX €] Siege social : [Adresse compléete] SIRET : [XXXXXXXXXXXXXXX] Représentée
par : [Nom Prénom du Dirigeant], agissant en qualité de [Président / Gérant]

Ci-aprés dénommeée « la Société »,
ET

Le Salarié Nom : [NOM] Prénom : [Prénom] Nationalité : [Frangaise / UE / Hors UE] Né(e) le :
[JJ/MM/AAAA] a [Ville] Adresse : [Adresse compléete] N° Sécurité sociale :
OXXXXXXXXXX]

Ci-aprés dénommé(e) « le Directeur Commercial »,
Il a été convenu ce qui suit :

Article 1 — Fonction et classification Le Salarié est engagé en qualité de Directeur
Commercial (coefficient 270 — niveau Cadre — position 3.3 de la Convention collective
nationale [préciser la convention applicable : Syntec / Métallurgie / Commerce...]). Il exercera
ses fonctions sous l'autorité directe du [Président / Directeur Général].

Article 2 — Durée du contrat Le présent contrat est conclu a durée indéterminée. Date d’effet
: [JJ/MM/AAAA]

Article 3 — Période d’essai La durée de la période d’essai est fixée a quatre (4) mois),
renouvelable une fois pour une durée identique, soit huit (8) mois maximum. Pendant cette
période, chacune des parties pourra rompre le contrat moyennant un préavis de 8 jours
(salarié) ou 15 jours (employeur) aprés 1 mois d’ancienneté.

Article 4 — Lieu de travail Siege social de la Société ou tout autre lieu en France
métropolitaine en cas de nécessité de service (clause de mobilité acceptée).

Article 5 — Rémunération 5.1 Rémunération fixe Salaire brut mensuel : [X 000,00 €] soit [XX
000,00 €] brut annuel payable en 12 mensualités.

5.2 Rémunération variable cible (75 % du fixe)
e Variable annuel cible : [XX 000 €] brut, versé en deux fois (juillet et février N+1)

e Calcul : 50 % sur atteinte CA signé net HT / 30 % sur marge brute / 20 % sur objectifs
qualitatifs (détaillés en annexe 1)

e Garantie de variable de [5 000 € brut/mois] pendant les 6 premiers mois



e Accélérateur : +30 % au-dela de 120 % des objectifs
e Pasde plafond
5.3 Package OTE (On Target Earnings) : [XXX 000 €] brut annuel
Article 6 — Avantages en nature
e Véhicule de fonction catégorie [Berline premium / SUV] — carte essence 400 €/mois
¢ Smartphone + abonnement illimité + ordinateur portable
e Mutuelle familiale prise en charge a 100 %
e Tickets restaurant 10 € (60 % employeur)
e Intéressement / PEE / PERCO selon accords en vigueur
Article 7 — Durée du travail Forfait annuel 218 jours avec attribution de 10 jours de RTT.

Article 8 — Clause de non-concurrence Durée : 18 mois a compter de la rupture du contrat
Territoire : France métropolitaine + Belgique + Suisse Contrepartie financiére : 40 % de la
rémunération brute moyenne des 12 derniers mois, payable mensuellement (Clause nulle en
cas de rupture de la période d’essai par 'employeur)

Article 9 — Clause de dédit-formation En cas de départ volontaire avant 24 mois,
remboursement prorata temporis des formations supérieures a 3 000 € HT.

Article 10 — Confidentialité et propriété intellectuelle Le Salarié s’engage a une
confidentialité absolue. Tous les fichiers clients, méthodes commerciales, outils CRM restent
la propriété exclusive de la Société.

Article 11 — Annexes
e Annexe 1: Tableau d’objectifs annuels 2025 (CA, marge, nouveaux clients, NPS)
e Annexe 2 : Charte véhicule de fonction

Fait a [Ville], le [JJ/MM/AAAA] En deux exemplaires originaux.

Signature du Salarié Signature de I’Employeur (précédée de la mention « Lu et approuvé »)

Vous n’avez plus qu’a :
1. Remplacer tout ce qui est entre [crochets]

2. Joindre I'annexe 1 avec les objectifs chiffrés

w

Sauvegarder en .docx et .pdf

4. Mettre les deux fichiers dans un ZIP avec un beau README.txt



C’est exactement ce type de document ultra-complet et sécurisé que les dirigeants
téléchargent en quelques secondes quand ils cliquent sur vos boutons « Télécharger Word »
et « Télécharger PDF ».

Si vous voulez, je peux vous générer aussi I'annexe objectifs + le ZIP prét a uploader.



